
 

 

 

 

 

 Circ. n° 247 del 26/04/2023 

 

Destinatari:  Personale docente  

 Personale ATA  

 Studentesse e Studenti – classi 

 Genitori – Responsabili 

 Sito Web 

e  p.c.  DS 

 DSGA 

 RSU e TAS 

 RLS 

 RSPP 

 FS Sicurezza 

 Presidenza CdI 

OGGETTO: FRUIZIONE PERMESSI LEGGE N. 104/92. 

Si comunica a tutto il personale che al fine di organizzare il servizio, in termini di efficacia ed efficienza, 
ottimizzando le risorse interne, i fruitori dei permessi di cui in oggetto sono sollecitati, come previsto dalla 
normativa vigente, a calendarizzare, entro il 5 di ogni mese, la programmazione delle giornate di fruizione, 
ancor di più se le tre giornate sono fruite con regolarità.  

Si precisa che sono fatti salvi casi di comprovata emergenza.  

Nei casi in cui la fruizione dei permessi non rivesta carattere di sistematicità (fruizione di tre giorni al mese), il 
personale interessato dovrà comunicare la richiesta con congruo anticipo, salvo casi di urgenza che il 
personale fruitore ha l’obbligo di documentare adeguatamente.  

Si richiama, infine, all’osservanza di quanto disposto dall’art. 15 del CCNL in cui si chiarisce che tali permessi 
“…. devono essere possibilmente fruiti dai docenti in giornate non ricorrenti”.  

Si richiamano tutti i dipendenti alla massima collaborazione. 
                                                       

 

                                                            IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
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