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INTEGRAZIONE N. 2 AL CONTRATTO D’ISTITUTO 2021 - 2022

L'anno 2022 il giorno mercoledi 3 del mese di agosto, al fine di procedere alla sottoscrizione del

presente documento di integrazione del contratto d’istituto per V'anno scolastico 2021 — 2022

sottoscritto il giorno 17 del mese di marzo 2022, si riuniscono:

in presenza nell’ufficio di presidenza dell’lC “Laura Lanza — Baronessa di Carini”, la parte
pubblica rappresentata dal Dirigente Scolastico Salvatore Ciravolo e i componenti la parte
sindacale rappresentata dalla RSU Mario Calafiore e Calogero Nocera e dai Delegati
Sindacali Sandra Martorelli {CGIL) e Marco Candela (CISL);

assente la componente RSU Anna Maria Migliore.

Art. 1 — CONTRATTAZIONE ORE COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA (RIF. VERBALE DEL

2=

11.05.2022)

Diversamente da quanto stabilito nelle prime fasi dell'anno il collegio dei docenti ha
stabilito di utilizzare i fondi destinati alle attivita complementari educazione fisica.

Si stabilisce di ripartire tali somme come di seguito riportato:

a) n.2unita di personale per n. 23 ore di insegnamento cadauna.

Art. 2 — FIS e BONUS PREMIALE personale ATA

1.

2

Per I'anno in corso non sono stati assegnati i seguenti incarichi:

b) STRAORDINARIO PER CURA DEL VERDE/PULIZIA ESTERNA PLESSO DISTACCATO, per un
totale di 24 ore;

c) STRAORDINARIO PER CURA DEL VERDE/PULIZIA ESTERNA PLESSI INFANZIA, per un
totale di 16 ore;:

d) STRAORDINARIO NON PROGRAMMARBILE, per un totale di 63 ore.

Si stabilisce di utilizzare parte di tali somme per incrementare le ore destinate alla
sostituzione del personale collaboratore scolastico portando tale fondo da 230 a 264. Cosi
facendo si riesce a coprire I'effettivo fabbisogno consolidato per I'anno scolastico in corso.
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Art. 3 - FIS personale docente
1. Peri‘anno in corso non sono statl assegnati | seguenti incaricni:

a) REF.SPETTACOLI, VISITE E VIAGGI D'ISTRUZIOONE, per un totale di 30 ore funzionali;
b) CORSO DSA - ORE FUNZIONALI, per un totale di 50 ore funzionali;

c¢) ACCANTONAMENTO ISTRUZIONE DOMICILIARE, per un totale di 25 ore;

d) REALIZZAZIONE PIANO DI FORMAZIONE DOCENTI, per un totale di 8 ore di docenza;
e) SANZIONE ALTERNATIVA ALLE SOSPENSIONI, per un totale di 20 ore funzionali:

2. Non é stato utilizzato il fondo di emergenza consistente in euro 250,00.
3. Sistabilisce di utilizzare parte di tali somme come di seguito indicato:

f)  Incremento COMMISSIONE CREATIVITA' da 12 a 13 elementi, per un totale di 15 ore
funzionali;

g) REFERENZA LEGALITA, per un totale di 15 ore funzionali;

h} Incentivo SUPPORTO INCLUSIONE, per un totale di 30 ore funzionali.

Art. 4 — criteri per I'assegnazione dei collaboratori scolastici ai plessi

1. Si stabilisce che i collaboratori scolastici saranno assegnati ai plessi secondo i criteri di
seguito riportati:

v presenza di almeno una collaboratrice in ogni plesso ( ad esclusione del plesso in cui &
prevista la presenza di un unico collaboratore);

v' equa distribuzione, nel limite del possibile, di unita di personale che usufruisce della L.
104/92, al fine di garantire la qualita del servizio;

v" equa distribuzione di personale formato ai sensi del D.Lgs 81/08;

v' presenza di collaboratori in possesso della posizione economica ex art. 7 per
I’assistenza di base agli alunni diversamente abili oppure di collaboratori destinatari di
incarico specifico art. 47 CCNL per I'assolvimento dei compiti legati all’assistenza alla
persona, all’assistenza di base agli alunni con disabilita e al primo soccorso,
proporzionale al numero di alunni disabili presenti nel plesso;

v disponibilita a garantire le aperture pomeridiane svolgendo lavoro straordinario o
ricoprendo incarichi a valere su FIS, Progetti PON, progetti ex L 440/97,...;

v disponibilita a rivestire incarichi legati ad aspetti particolari del servizio (palestra, teatro,
manutenzione, accoglienza alunni, assistenza portatori di handicap) e/o legati a progetti
specifici;

v' competenze di carattere professionale e relazionale al fine di stabilire o mantenere

rapporti di collaborazione costruttiva tra il personale addetto al plesso;

motivi disciplinari/comportamentali durante I'anno scolastico precedente;

mantenimento della continuita nella sede occupata nel corrente anno scolastico;

anzianita di servizio;

SSENEN
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